
Załącznik 2: REGULAMIN OCENY/PREMIOWANIA 

DORADCÓW SERWISOWYCH 

 

 

      Premia doradców serwisowych i osób sprzedających usługi 

warsztatowe/serwisowe powinna być uzależniona od uzyskanego zysku ze 

sprzedaży usług i części na fakturach SV. Wysokość premii to 2% wyżej 

wymienionego zysku wypłacanego na osobę. 

     Premia powinna być wypłacana co miesiąc. 

 

 

 


